*% Provincia del Sud Sardegna

Area amministrativa e risorse umane

Procedura di mobilita —

Istruttore Tecnico Geometra Categoria C1
Istruttore Direttivo Amministrativo Cat D1
OGGETTO: Collaboratore Categoria B3

Istruttore Direttivo Ingegnere Ambientale Cat D1
Collaboratore Tecnico Cantoniere Cat B1

VERBALE N.01 del 13.10.2022
INSEDIAMENTO DELLA COMMISSIONE
Il giorno giovedi tredici del mese di Ottobre alle ore 10:15 presso l'ufficio del Presidente sito alla Via Mazzini

in Carbonia si € riunita la commissione per le procedure di mobilita e di cui alloggetto.

Sono presenti:
a) Dott.ssa Speranza Schirru, Dirigente area amministrativa e risorse umane— Presidente
b) Ing. Gianroberto Cani Dirigente dell’Area ambiente — Componente

¢) Ing. Alessandro Mulas Dirigente dell’Area Lavori pubblici - Componente

Svolge i compiti di segretaria della commissione la Dott.ssa Daniela Fois — Istruttore Direttivo

La commissione prende atto

a) delle domande di partecipazione dei candidati e documenti allegati, afferenti alle sequenti categorie:

e “Collaboratore tecnico”, cat. B1 (n. 01 posto)

e ‘“Istruttore direttivo amministrativo”, cat. D1 (n. 02 posti)

e ‘“Istruttore direttivo ingegnere ambientale”, cat. D1 ( n. 01 posto),
e “Collaboratore”, cat. B3 (n. 01 posto ),

e ‘“Istruttore tecnico geometra”, cat. C1 (n. 03 posti)

b) dei documenti trasmessi con :
- prot .int n. 61233 del 11.10.2022

consistenti in:

a) determinazione n. 142 del 06.09.2022 di approvazione dell’ avviso di selezione,

b) avviso di selezione pubblicato in data 07.09.2022,

c) determinazione n. 147 del 26.09.2022 di sospensione alcune procedure,

d) determinazione n. 155 del 11.10.2022 di presa d’atto modifica Piano fabbisogni,

e) determinazione n. 156 11.10.2022 di presa d’atto istanze pervenute,

f) determinazione n. 158 del 11.10.2022 di nomina della commissione giudicatrice,

g) regolamento per l'accesso agli impieghi della Provincia del Sud Sardegna (approvato con
deliberazione n. 144 del 19.12.2019,

h) elenco/report candidati per verifica compatibilita.
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Prima di iniziare i lavori, i componenti della commissione, esaminate le domande, in particolare le generalita
dei candidati, danno atto della propria regolare costituzione avvenuta con determinazione n. 158 del
11.10.2022 e né i componenti, né il segretario presentano incompatibilita, fra loro o rispetto ai candidati.

Ciascun componente la commissione, sottoscrivendo il presente verbale, dichiara di non trovarsi in alcuna

delle condizioni di incompatibilita, come sopra riportate.

Si inizia nei lavori con la verifica del regolamento per la selezione del personale approvato con deliberazione
n. 144 del 19.12.2019.

Segue I'esame della analisi delle istanze pervenute, relativi requisiti di partecipazione, delle modalita di
valutazione dei titoli ed attribuzione del punteggio, di cui agli avvisi di selezione, peraltro portati a

conoscenza dei commissari con la lettera di convocazione.

La commissione ammette tutti i candidati aventi presentato istanza e prosegue i lavori avviando la
valutazione dei titoli di cui all'art. 5 del bando di selezione rubricato “Valutazione dei titoli” e procede con
attribuzione dei relativi punteggi e che si riepilogano con la sottostante tabella corrispondenti alle procedure:

1) “Istruttore direttivo ingegnere ambientale” D1

PROGR | Nominativo Valutazione titoli
01 Fabrizio Mura CATEGORIA A - Valutazione titoli di studio fino a 6 punti
6 PUNTI

CATEGORIA B — valutazione titoli di servizio — fino a 10 punti

9 punti
CATEGORIA C — valutazione titoli vari — fino a 3 punti
3 PUNTI
CATEGORIA D - valutazione curriculum professionale —fino a 1 punto
1 PUNTO
TOTALE PUNTEGGIO 19 PUNTI
2) “Collaboratore tecnico cantoniere” B1
PROGR | Nominativo Valutazione titoli
01 Loi Sergio CATEGORIA A - Valutazione titoli di studio fino a 6 punti
6 PUNTI
CATEGORIA B - valutazione titoli di servizio —fino a 10 punti
8 punti
CATEGORIA C - valutazione titoli vari — fino a 3 punti
2 PUNTI
CATEGORIA D - valutazione curriculum professionale —fino a 1 punto
1 PUNTO
TOTALE PUNTEGGIO 17 PUNTI

Pagina 2 di 7



3) _“Collaboratore” B3

PROGR | Nominativo Valutazione titoli
01 Allori Stefano CATEGORIA A - Valutazione titoli di studio fino a 6 punti
6 PUNTI

CATEGORIA B — valutazione titoli di servizio — fino a 10 punti

2 PUNTI Servizio con mansioni identiche (2020 — 2022 Comune Terralba)

CATEGORIA C - valutazione titoli vari — fino a 3 punti

2 PUNTI
CATEGORIA D - valutazione curriculum professionale —fino a 1 punto
1 PUNTO

TOTALE PUNTEGGIO 11 PUNTI

PROGR | Nominativo Valutazione titoli

01 Cocco CATEGORIA A - Valutazione titoli di studio fino a 6 punti

Francesco 6 PUNTI

CATEGORIA B — valutazione titoli di servizio — fino a 10 punti

3 PUNTI Servizio con mansioni identiche (2019 — 2022 Comune Arbus)

CATEGORIA C - valutazione titoli vari — fino a 3 punti

3 PUNTI

CATEGORIA D - valutazione curriculum professionale —fino a 1 punto

0,50 PUNTI
TOTALE PUNTEGGIO 12,50 PUNTI
PROGR | Nominativo Valutazione titoli
01 Deidda Marco CATEGORIA A - Valutazione titoli di studio fino a 6 punti
6 PUNTI
CATEGORIA B — valutazione titoli di servizio — fino a 10 punti

3 PUNTI Servizio con mansioni identiche (2019 — 2022 Comune Olbia )

CATEGORIA C - valutazione titoli vari — fino a 3 punti

3 PUNTI
CATEGORIA D - valutazione curriculum professionale —fino a 1 punto
1 PUNTO

TOTALE PUNTEGGIO 13 PUNTI
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4) “Istruttore Direttivo Amministrativo” D1

PROGR | Nominativo Valutazione titoli

01 Olla Emanuele | CATEGORIA A - Valutazione titoli di studio fino a 6 punti
6 PUNTI
CATEGORIA B — valutazione titoli di servizio — fino a 10 punti
9 PUNTI
CATEGORIA C - valutazione titoli vari — fino a 3 punti
2 PUNTI
CATEGORIA D - valutazione curriculum professionale —fino a 1 punto
1 PUNTO

TOTALE PUNTEGGIO 18 PUNTI

PROGR | Nominativo Valutazione titoli

01 Pialorsi Angelo | CATEGORIA A - Valutazione titoli di studio fino a 6 punti

Stefano 6 PUNTI

CATEGORIA B — valutazione titoli di servizio — fino a 10 punti
8 PUNTI
CATEGORIA C - valutazione titoli vari — fino a 3 punti
2 PUNTI
CATEGORIA D — valutazione curriculum professionale —fino a 1 punto
1 PUNTO

TOTALE PUNTEGGIO 17 PUNTI

5) “Istruttore tecnico geometra” C1

PROGR Nominativo Valutazione titoli
01 Matta Davide CATEGORIA A - Valutazione titoli di studio fino a 6 punti
5 PUNTI
CATEGORIA B — valutazione titoli di servizio — fino a 10 punti

8 punti
CATEGORIA C - valutazione titoli vari — fino a 3 punti
3 PUNTI
CATEGORIA D - valutazione curriculum professionale —fino a 1 punto
1 PUNTO

TOTALE PUNTEGGIO 17 PUNTI

PROGR Nominativo Valutazione titoli

01 Murgia CATEGORIA A - Valutazione titoli di studio fino a 6 punti

Cristiano 6 PUNTI

CATEGORIA B — valutazione titoli di servizio — fino a 10 punti

9 punti
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CATEGORIA C - valutazione titoli vari — fino a 3 punti

2 PUNTI
CATEGORIA D - valutazione curriculum professionale —fino a 1 punto
1 PUNTO
TOTALE PUNTEGGIO 18 PUNTI
PROGR Nominativo Valutazione titoli
01 Scarpa Dario CATEGORIA A - Valutazione titoli di studio fino a 6 punti
5 PUNTI
CATEGORIA B — valutazione titoli di servizio — fino a 10 punti
8 punti
CATEGORIA C - valutazione titoli vari — fino a 3 punti
2 PUNTI
CATEGORIA D - valutazione curriculum professionale —fino a 1 punto
1 PUNTO
TOTALE PUNTEGGIO 16 PUNTI
Riepilogo
Profilo Nominativo Punteggio titoli
Istruttore direttivo ing. ambientale D1 Mura Fabrizio 19
Collaboratore B1 Loi Sergio 17
Collaboratore B3 Allori Stefano 11
Collaboratore B3 Cocco Francesco 13
Collaboratore B3 Deidda Marco 13
Istruttore Direttivo Amministrativo vo D1 | Olla Emanuele 18
Istruttore Direttivo Amministrativo vo D1 | Pialorsi Angelo Stefano 17
Istruttore tecnico geometra C1 Matta Davide 17
Istruttore tecnico geometra C1 Murgia Cristiano 18
Istruttore tecnico geometra C1 Scarpa Dario 16

La commissione, nel prendere atto delle risultanze sopraesposte, chiude la seduta e comunica che il
colloquio si terra il giorno martedi 25 ottobre 2022 a partire dalle ore 9.30 presso la sede di Carbonia,
sala riunioni Via Mazzini n. 39, e da atto che ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il

consenso unanime dei suoi componenti.

La commissione incarica il segretario di provvedere alla comunicazione ai concorrenti tramite pubblicazione

sul sito internet, nelle sezioni dedicate, del relativo verbale.

Alle ore 13:30 della data odierna i lavori della commissione si concludono.
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Incarica, infine, il segretario di provvedere alla comunicazione ai concorrenti di cui all’allegato tramite
pubblicazione sul sito internet, nelle sezioni dedicate, della data del colloquio.

Alle ore 13:30 della data odierna i lavori della commissione si concludono.

Letto, confermato e sottoscritto.

. . . SCHIRRU
| componenti esperti Il Presidente SPERANZA
GCANF:ROBERTO 13102022
. . 11:53:45
Ing.Gianroberto Cani Trag0n GMT+00:00
GMT+00:00 ‘
MULAS. ... Dott.ssa Speranza Schirru
ALESSANDRO
13.10.2022
11:47:40
Ing. Alessandro Mulas oNT100:00

Il segretario

Dott.ssa Daniela Fois
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